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Wstep

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nasielsku przedstawia sprawozdanie ukazujace

dziatania realizowane na przestrzeni 2023 roku.

Z pomocy MOPS skorzysta¢ moga obywatele Polski oraz cudzoziemcy przebywajacy
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy
lub posiadajacy karte pobytu z adnotacja "dostep do rynku pracy".

Dziatalno$¢ Osrodka finansuje si¢:

e ze srodkéw budzetu gminy,

e ze srodkoéw budzetu panstwa.

Tabela 1: Porownanie wydatkow Osrodka w roku 2020, 2021,2022, 2023 z uwzglednieniem

zrodla finansowania.

2020 2021 2022 2023

ze Srodkéw budzetu panstwa
32.209.600,12 31.108.433,97 34.642.404,88 8.472.936,72
na zadania zlecone

ze S$rodkéw budzetu panstwa
1.092.969,00 1.004.211,31 1.016.663,23 949.170,57
na zadania wlasne

ze $rodkdéw gminy na zadania

3.902.903,54  4.141.006,56  4.684.326,54  5.186.007,40
wiasne
Fundusz pracy 1.700,00 2.000,00 3.000,00 14.449,75

SUMA 37.207.172,65 36.255.651,84 40.343.394,65 14.622.564,44



Zatrudnienie

W roku 2023 do zespotu pracujacego w Miejskim Osrodku pomocy Spotecznej dolaczyt
jeden pracownik socjalny w zwigzku z czym stan zatrudnienia na koniec 2023 - wynosit 31

0sob.

Liczba osob zatrudnionych zwigzana jest §ciSle z sytuacja finansowa 1 lokalowa

Osrodka, kompetencjami kandydatow do pracy i specyfika pracy w OPS.

Tabela 2: Zatrudnienie w MOPS Nasielsk w roku 2023.

L.p Wyszczegolnienie Liczba zatrudnionych oséb

L. Dyrektor MOPS 1
Sekcja Pomocy Spotecznej (zgodnie z art.

2. 110 ustawy o pomocy spotecznej 1 10
pracownik socjalny na 2000 mieszkancow
lub 50 rodzin),

3. Sekcja Swiadczen Rodzinnych 2

4. Asystent rodziny 1

5 Sekcja ekonomiczno-administracyjna 12
i obstugi (SEAiO)

6. | Dziat Ustug Opiekunczych: 5
4 opiekunek - stosunek pracy

7. Osoby odbywajace staz 5

System finansowego wsparcia rodzin

Dziatania O$rodka obejmuja system zlozony z instrumentdéw pomocy finansowe;.
Ich stosowanie wynika z ustaw szczeg6lnych. Instrumenty pomocy finansowej obejmuja:
1. Swiadczenia z pomocy spotecznej,
Swiadczenia rodzinne,

Swiadczenia opiekunczego,

Specjalny zasitek opiekunczy,

Zasitek pielegnacyjny,

2

3

4

5. Swiadczenia pielggnacyjnego,

6

7. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego,
8

Dodatki mieszkaniowe.



9. Stypendia socjalne

10. Jednorazowe $wiadczenie ,,Za zyciem”

11. Obstuga pomocy dla uchodzcow z Ukrainy

12. Zaswiadczenia z programu ,,Czyste Powietrze”

13. Dodatek weglowy (wygaszenie programu)

14. Dodatek dla gospodarstw domowych (wygaszenie programu)

15. Dodatek ostonowy (wygaszenie programu).

Pomoc finansowa z Pomocy Spotecznej kierowana jest do rodzin szczegdlnego ryzyka

zgodnie z zatozeniami polityki spoteczne;.

1. Swiadczenia z pomocy spolecznej

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie
osobom 1rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one
w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwo$ci. Pomoc spoleczng
organizuja organy administracji rzadowej i samorzadowej, wspOlpracujac w tym zakresie,
na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spotecznymi 1 pozarzagdowymi, kosciolem
katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
i prawnymi, wspiera ona osoby irodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb iumozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci
cztowieka. Zadaniem pomocy spotecznej jest glownie zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu poprzez podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia
0sOb irodzin orazich integracji ze $rodowiskiem. Rodzaj, forma irozmiar $§wiadczenia
powinny by¢ odpowiednie do okoliczno$ci uzasadniajacych udzielenie pomocy. Potrzeby
0s0b 1rodzin korzystajacych z pomocy powinny zosta¢ uwzglednione, jezeli odpowiadajg
celom i mieszczg si¢ w mozliwosciach pomocy spoteczne;.

Prawo do $wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej przystuguje osobom, ktérych
dochdd na osobe w rodzinie nie przekraczal w 2023 roku 600 zt netto lub 766 zt na osobg
samotna.

Istotng rol¢ odgrywa praca socjalna ze wsparciem finansowym lub rzeczowym.
Pracownicy socjalni sg pierwszymi osobami, ktdére maja bezposredni kontakt z rodzing
w Srodowisku jej zamieszkania. Przeprowadzajac wywiady $rodowiskowe, dokonuja

diagnozy problemow 1 okreslaja indywidualne plany pomocy. na przestrzeni roku 2023



$wiadczeniami przyznanymi w ramach zadan zleconych izadan wlasnych ogoétem(bez

wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz Zrodlo finansowania) objeto :

Tabela 3. Rzeczywista liczba rodzin os6b objeta pomoca spoleczna w 2023".

Wyszczegélnienie

Liczba os6b, ktérym
przyznano decyzja

Liczba rodzin

Liczba osob

wylacznie w postaci pracy socjalnej

w tym: :
A . ok w rodzinach
$wiadczenie ogoiem na wsi
0 1 2 3 4
Swiadczenia przyznane w ramach zadan
zleconych i .Zadaﬁ Wl.':.lsnych OQOLEM (bez 332 250 140 520
wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe¢ oraz zrodto
finansowania)
wtym: o 189 183 107 367
$wiadczenie pieni¢zne
$wiadczenia niepieni¢zne 180 121 64 318
Swiadczenia przyznane w ramach zadan
zleconych bez wzgledu na ich rodzaj, forme 0 0 0 0
i liczbe
Swiadczenia przyznane w ramach zadan
wiasnych bez wzgledu na ich rodzaj, forme 332 250 140 520
i liczbe
Pomoc udzielana w postaci pracy socjalnej - e 312 166 665
ogblem
w tym:
X 104 54 196

Praca socjalna prowadzona w oparciu o:

Liczba kontraktéw / projektow

Liczba 0s6b objeta
kontraktami / projektami

projekt socjalny

socjalnych socjalnymi
kontrakt socjalny czgs¢ A 8 8
kontrakt socjalny czgs¢ B 0 0
0 0

1) Sprawozdanie roczne z udzielonych §wiadczen pomocy spotecznej — pieni¢znych, w naturze i ustugach za I-

XII2023r.
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Rysunek 1: Swiadczenia przyznane w ramach zadar zleconych i zadar wlasnych (liczba

0sob w rodzinach).

Dominujagce powody przyznania pomocy rodzinie to niezmiennie: uboOstwo,

bezrobocie, niepetnosprawnos¢, dtugotrwata lub ciezka choroba®.
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Rysunek 2: Dominujgce powody przyznania pomocy (liczba rodzin).
Szczegdlowa strukture wydatkéw z zakresu pomocy spotecznej uwzgledniajaca

rodzaje realizowanych zadan przedstawia ponizsze zestawienie.

2) Sprawozdanie roczne z udzielonych §wiadczen pomocy spotecznej — pieni¢znych, w naturze i ustugach za I-
XI12023 1.



Tabela 4: Udzielone swiadczenia pomocy spotecznej - pienigzne, w naturze i ustugach -

zadania wilasne’.

@] N
c " q‘:_,
g g 8 8 £ | g5
o N S gl S O ©
ormy pomocy o 5 : E z S = P IS
ﬁ E - © © ‘S N e
= 2 2 o L = 3
- ] = =
x = X~
0 1 2 3 4 5
razem 3) 1. 332 X 960 996 250 520
zasitki state — ogdtem 2. 62 660 382 147 61 63
zasitki okresowe - ogétem 3. 31 96 33572 30 60
schronienie 4. 8 X 68914 8 8
positek 5. 134 14 140 161 858 68 254
w tym dla dzieci 6. 109 8921 63 159 45 228
ustugi opiekuricze - ogétem 7. 40 7 254 133 680 39 50
zasitki  celowe  na pokrycie
wydatkow powstatych | 8. 11 11 17 700 11 21
w wyniku zdarzenia losowego
sprawienie pogrzebu 9. X 8 16 044 8 8
inne zasitki celowe iw naturze
10. 146 X 147 081 142 314
ogétem
praca socjalna 11. X X X 312 665

We wszystkich wierszach podana jest liczba osob otrzymujgcych decyzjq swiadczenie, liczba

rodzin iliczba o0sob w tych rodzinach przy zachowaniu zasady, Ze osobe (rodzing)

wymieniono tylko raz bez wzgledu na liczbe, kwote i czestotliwosé otrzymanych swiadczen.

Tabela 5: Koszt utrzymania klientow przebywajgcych w DPS.

Liczba osdéb, ktérym Kwota
Liczba Liczba |Liczba oséb
przyznano  decyzjg Swiadczen
Swiadczen rodzin | w rodzinach
Swiadczenia w zt
Odpfatnos¢ gminy za 33 389 1.625.627 33 33

3) Sprawozdanie roczne z udzielonych §wiadczen pomocy spotecznej — pieni¢znych, w naturze i ustugach za I-

XII2023r.



pobyt wdomu pomocy

spotecznej

2. Stypendium szkolne

Od wrzesnia 2014, obstuga stypendium szkolnego i zasitkow szkolnych przesunieta
zostala w zakres dzialania Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej. Pomoc materialna jest
udzielana uczniom w celu zmniejszenia roéznic w dostepie do edukacji, umozliwienia
pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a
takze wspierania edukacji uczniow zdolnych.

Pomoc materialna przystuguje uczniom szkdét publicznych i niepublicznych
o uprawnieniach szkdét publicznych dla mtodziezy idla dorostych oraz stuchaczom
publicznych kolegiow nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykéw obcych i kolegiow
pracownikow shuzb spotecznych — do czasu ukonczenia ksztalcenia, nie dluzej jednak niz
do ukonczenia 24 roku zycia, wychowankom publicznych i niepublicznych os$rodkow
umozliwiajacych dzieciom i miodziezy, o ktorych mowa w art. 16 ust. 7, a takze dzieciom
i mlodziezy zuposledzeniem umystowym z niepetnosprawnosciami sprzezonymi realizacje
odpowiednio obowigzku szkolnego i1 obowigzku nauki — do czasu ukonczenia realizacji
obowigzku nauki. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sg stypendium szkolne i zasitek
szkolny.

Stypendium szkolne moze otrzymaé uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie
tej wystepuje:  bezrobocie, niepelnosprawnos$¢, ciezka lub dlugotrwata choroba,
wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypeklniania funkcji  opiekunczo-wychowawczych,
alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe.

Miesieczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania
si¢ o stypendium szkolne nie moze by¢ wigksza niz kwota, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej czyli w 2023 roku 600 zt netto.

Ztozone zostato 10 wnioskow dotyczacych okresu zasitkowego 2022/2023, na podstawie
ktorych przyznano 18 stypendiéw szkolnych i 1 wniosek o zasilek szkolny wskutek czego

przyznano 3 $wiadczenia.
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3. Swiadczenia rodzinne

Swiadczenia rodzinne s3 forma pomocy panstwa skierowana do rodzin spehiajacych
odpowiednia kryteria. Maja one na celu udzielanie wsparcia finansowego w wychowywaniu
dzieci, a takze wspomaganie 0sob starszych i niepetnosprawnych.

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych

(Dz.U. 2024 poz. 323 ze zm.) $wiadczeniami rodzinnymi sg:

1) Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego
Zasitek ten ma na celu czgsciowe pokrycie wydatkow na utrzymanie dziecka. do zasitku

rodzinnego przystuguja dodatki :

. dodatek z tytutu urodzenia dziecka

. dodatek ztytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego

o dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka

. dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne;j

. dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego

. dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego

o dodatek =z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania.

Zasitek rodzinny przystuguje jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe nie
przekracza kwoty 674,00 zt. w przypadku gdy czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace
si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym
stopniu  niepetnosprawnosci, zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochdod rodziny

w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty 764,00 zi.

2) Swiadczenia opiekuncze
. Swiadczenia:  opiekuficze czyli zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie
pielegnacyjne oraz specjalny zasitek opiekunczy;
o zasilek pielegnacyjny — przyznawany jest w celu czesciowego pokrycia
wydatkéw wynikajacych z konieczno$ci zapewnienia opieki i pomocy innej osoby
w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji. Przystuguje

niepelnosprawnemu dziecku, osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku
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zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci
oraz osobie, ktora ukonczyta 75 lat. od listopada 2019 r. wysoko$¢ swiadczenia wynosi
215,84 zt miesigcznie. W przypadku tego $wiadczenia nie obowigzuje kryterium
dochodowe.

. swiadczenie pielggnacyjne — ta forma pomocy przystuguje osobom, ktére nie
podejmuja lub rezygnuja =z zatrudnienia Iub innej pracy zarobkowej w celu
sprawowania opieki nad osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami:
konieczno$ci statej lub diugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze
znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
1 edukacji. o $wiadczenie pielegnacyjne mogg ubiegac si¢ : matka albo ojciec, opiekun
faktyczny dziecka, osoba begdaca rodzing zastgpcza spokrewniong, inne osoby,
na ktorych zgodnie z przepisami Kodeksu rodzinnego i opiekunczego cigzy obowigzek
alimentacyjny, z wyjatkiem o0sOb o znacznym stopniu niepelnosprawnosci. w 2023
roku wysokos¢ $wiadczenia wynosit 2458 zt. w przypadku tego $wiadczenia nie
obowigzuje kryterium dochodowe.

. specjalny zasitek opiekunczy - §wiadczenie te przystuguje osobom, na ktoérych
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekuniczy
cigzy obowigzek alimentacyjny, jezeli rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej w zwigzku z konieczno$cig sprawowania statej opieki nad osobg
legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu  niepelnosprawnosci  albo
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lacznie ze wskazaniami: konieczno$ci statej lub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspoétudziatu na co
dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. Zasitek
przystuguje w wysokosci 620,00 zt miesigcznie jezeli aczny dochdd rodziny osoby
sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe

nie przekracza kwoty 764,00 zt.
3) Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka

Z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka przystuguje jednorazowa zapomoga z tytutu

urodzenia si¢ dziecka w wysokosci 1000 zt na jedno dziecko.
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Od 1 stycznia 2013 r. jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka
przystuguje, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty 1922,00 zt
netto. Powyzsze wynika z ustawy z dnia 12 pazdziernika 2012 r. o zmianie ustawy o
$wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. poz. 1255).

Przy wustalaniu kryterium dochodowego, warunkujacego nabycie prawa do

jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia si¢ dziecka, majg zastosowanie przepisy dotyczace
ustalania dochodu okreslone w ustawie o $wiadczeniach rodzinnych. Kwota kryterium
dochodowego uprawniajacego do ww. zapomogi oraz jej wysokos¢ podlega weryfikacji co 3
lata. Swiadczenie to, podobnie jak wszystkie §wiadczenia rodzinne jest wolne od podatku
dochodowego.
Zapomoga przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu dziecka, opiekunowi
faktycznemu dziecka (oznacza to osobg faktycznie opiekujaca si¢ dzieckiem, jezeli wystapila
z wnioskiem do sadu rodzinnego o przysposobienie dziecka).

W 2023 $§wiadczenie zostato wyptacone 90 razy na kwote 90.000,00 zt.

4) Swiadczenie rodzicielskie

To $wiadczenie nie jest zalezne od dochodu i przystuguje osobom, ktére ze wzgledu
na swoj status zawodowy nie sg uprawnione do otrzymywania zasitku macierzynskiego.
Przystuguje w wysokosci 1000 zt miesigcznie. Okres pobierania $wiadczenia rodzicielskiego
uzalezniony jest od ilo$ci urodzonych podczas jednego porodu dzieci i wynosi:

e 52 tygodnie — w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie,
przysposobienia jednego dziecka lub objecia opieka jednego dziecka;

e 65 tygodni — w przypadku urodzenia blizniat;

e 67 tygodni — w przypadku urodzenia trojaczkow;

e 69 tygodni — w przypadku urodzenia czworaczkow;

e 71 tygodni — w przypadku urodzenia pigcioraczkoéw i wiecej dzieci przy jednym

porodzie.

W 2023 roku $wiadczenie wyptacono 352 razy na kwote 316058 zt.
5) Zasilek dla opiekuna (ZDO)
Swiadczenie przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo
opiekunowi faktycznemu dziecka bez wzgledu na dochédd, z tytulu urodzenia si¢ dziecka, u

ktérego zdiagnozowano cig¢zkie inieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
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zagrazajaca jego zyciu, ktore powstalty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu.
W 2023 roku wyptacone zasitki zamknety si¢ w kwocie 14 880,00. T¢ forme¢ pomocy
wyptacono 24 razy.
6) Swiadczenie ,,Za zyciem”
Jednorazowe Swiadczenie w wysokos$ci 4000 zt — §wiadczenie przystluguje matce lub
ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka bez wzgledu

na dochdd, z tytulu urodzenia si¢ dziecka, u ktérego zdiagnozowano ci¢zkie i nieodwracalne

uposledzenie albo nieuleczalng chorob¢ zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaly
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.
Tabela 6: Wydatki na swiadczenia rodzinne® (w petnych ztotych)
L.p. | Wyszczego6lnienie Wydatki 2021r. | Wydatki w2022 | Wydatki w 2023
(w pelnych (w pelnych (W pelnych
ztotych) ztotych) ztotych)
1 | Zasitek rodzinny i dodatki do ZR 1.277.415 1.696.315 1.441.568
2 | Jednorazowa zapomoga z tyt. 120.000 102.000 90.000
urodzenia si¢ dziecka
3 Swiadczenia rodzicielskie 395.905 374.315 316.058
4 Jednorazowe §wiadczenie ,,Za zyciem” | 12.000 8.000 12.000
Tabela 7: Wydatki na swiadczenia opiekuncze (w petnych ztotych).
Wydatki 2021r. Wydatki w 2022r. Wydatki w 2023r.
Specjalny zasitek opiekunczy’ 156.689 149.606 116.800
Zasitek dla opiekunow® 24.800 15.500 14.880
Swiadczenie pielegnacyjne’ 2.014.264 2.142.817 2.715.013
Zasilek pielegnacyjny® 1.638.010 1.606.929 1.657.004

4) Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonywania zadan z zakresu §wiadczen rodzinnych za IV kwartat

2023 .
5) Dane z raportu z systemu dziedzinowego.

6) Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z realizacji zadan z zakresu zasitkow dla opiekundow za IV kwartat 2023 r.

7)j.w.
8) j.w.
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4. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego to rodzaj finansowego wsparcia dla rodzin,
w ktorych dzieci pomimo zasagdzonych alimentéw od rodzica wyrokiem sadu sa ich
pozbawione z powodu bezskutecznosci egzekucji komorniczej. Panstwo zastgpczo wyplaca
osobom uprawnionym $wiadczenia pienigzne w wysokosci zgodnej z wyrokiem sgdowym,
nie wigcej jednak niz 500 zt na dziecko. Kryterium dochodowe uprawniajace do §wiadczen
z funduszu alimentacyjnego do wrzes$nia 2023 réwne bylo 900 zl netto na osobg¢ w rodzinie a
od pazdziernika zostato podniesione do 1209 zt. W dalszym ciaggu obowigzuje system tak
zwanej ztotowki za zlotowke.

W roku 2023 z funduszu alimentacyjnego wyptacono $wiadczenia na kwote 535.880,00

zt.

Tabela 8. Wydatki na Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego finansowane z dotacji
celowej z budzetu panstwa oraz liczba wyplaconych §wiadczen z wylaczeniem Swiadczen
ustalonych na podstawie art. 9 ust. 2a ustawy o pomocy osobom uprawnionym

do alimentow’.

Kwota

Lp. Wyszczegdlnienie (w pelnych Liczba $§wiadczen
ztotych)

L Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego, z tego 535,880 1937

na osobg¢ uprawniong w wieku:

1.1. |- 0-17 lat 477.090 1.092

1.2. |- 18-24 lat 53.790 135

1.3. |- 251 wiegcej 5.000 10

Porownujac kwote wyptaconych w roku 2023 $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

mozna zauwazy¢ utrzymanie si¢ tendencji spadkowej co ilustruje wykres ponize;.

9) Kwartalne sprawozdanie rzeczowo-finansowe z realizacji zadan przewidzianych w ustawie o pomocy osobom
uprawnionym do alimentdéw za IV kwartat 2023 r.

15



2023

2022

2021

2020

2019

1 1 1 1 1 1 1 1
0 100000 200000 300000 400000 500000 600000 700000 800000
Rysunek 3: Kwota wyptaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego.
Osrodek w sprawach dotyczacych $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wydat 99

decyzje.

5. Dluznicy alimentacyjni

Dhuznik alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi wilasciwemu wierzyciela
naleznosci w wysoko$ci $§wiadczen wyptaconych z funduszu alimentacyjnego osobie

uprawnionej lacznie z ustawowymi odsetkami za op6znienie.

Tabela 9: Informacje na temat naleznosci z tytutu wyptaconych swiadczen z funduszu

alimentacyjnego na dzien 31.12.2023 (w pelnych zlotych).

Stan naleznosci z tytutu wyptaconych §wiadczen z funduszu
1. . . R 8474811
alimentacyjnego na ostatni dzien miesigca
Kwoty zwrocone przez dhuznikéw alimentacyjnych z tytulu
2. . , . . 276203,99
wyplaconych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego, z tego
2.1. | przekazane na dochody budzetu panstwa, w tym: 230306,87
2.1.1. |- odsetki ustawowe za opoznienie 161461,4
2.2. | przekazane na dochody wlasne organu wlasciwego wierzyciela 45897,12
3. |Umorzone nalezno$ci od dtuznikow alimentacyjnych 0,00
4 [Wygaszone naleznosci z tytul swiadczen wyptaconych w zastgpstwie 49428
" Jalimentow

W ramach, wynikajagcego zustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
postgpowania wobec dluznika alimentacyjnego Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Nasielsku przeprowadza wywiady alimentacyjne iodbiera o$wiadczenia majatkowe

od dtuznikow, kieruje zawiadomienia do wiasciwej Prokuratury o popelnieniu przestgpstwa
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z art. 209 kodeksu karnego, przekazuje do wlasciwego Starosty wnioski o zatrzymanie prawa
jazdy dtuznikom alimentacyjnym.

W toku postepowania wobec dluznika alimentacyjnego MOPS z upowaznienia
Burmistrza wydaje réwniez decyzje uznajace dluznika alimentacyjnego za uchylajacego
si¢ od obowigzku alimentacyjnego. Ponadto osrodek przekazuje informacje o zobowigzaniach
dtuznikow alimentacyjnych w przypadku powstania zaleglosci za okres dluzszy niz 6
miesigcy do Biur Informacji Gospodarczej. Nadto, bardzo waznym jest prawidtowa
wspoOlpraca z wieloma kancelariami komorniczymi i biezaca aktualizacja stanu zadluzenia
kazdego z dluznikéw alimentacyjnych, czego przetozeniem jest kwota zwrdconych
zobowigzan alimentacyjnych, ktéra w 2023 roku wyniosta 297595,90 (naleznos¢ gtowna,

odsetki, zaliczka alimentacyjna).

6. Program ,,Czyste powietrze”

Od 21 pazdziernika 2020 roku tut. Osrodek realizuje nowe zadanie w ramach Programu
Priorytetowego ,,Czyste Powietrze”.

Ustawa z dnia 14 sierpnia 2020r. o zmianie ustawy o biokomponentach i biopaliwach
ciektych oraz niektorych innych ustaw, zostaly wprowadzone nowe regulacje w zakresie
obowigzku wydawania przez wojtéw, burmistrzow, prezydentdow miast zas§wiadczen
o wysoko$ci przecigtnego miesigcznego dochodu przypadajacego na jednego cztonka
gospodarstva domowego osoby fizycznej, ktéra zamierza ztozy¢ wniosek o przyznanie
dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub
wojewodzkich funduszy ochrony §rodowiska i gospodarki wodne;j.

Z upowaznienia Burmistrza Nasielska Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nasielsku
wydaje powyzsze zaswiadczenia na wniosek osoby zainteresowanej w oparciu o analize
sytuacji rodzinnej i dochodowej wnioskodawcy.

W 2023 roku wydano 160 zaswiadczen.
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7. Dodatki mieszkaniowe

Osoby najmniej zarabiajace bardzo czesto nie s3 w stanie ponosi¢ pelnych kosztow
zwigzanych z optacaniem czynszu za zajmowany przez siebie lokal. ztego tez wzgledu
namocy ustawy z2001 roku o najmie lokali i1dodatkach mieszkaniowych, panstwo
zdecydowato si¢ na wspieranie najubozszych mieszkancOw poprzez przyznawanie im
dodatkéw mieszkaniowych.

Dodatki mieszkaniowe s3a dofinansowaniem do wydatkow mieszkaniowych
wyplacanym przez gming. Przyznanie tej pomocy materialnej zalezy przede wszystkim
od miesigcznych dochodow wszystkich czlonkow gospodarstwa domowego, optat
poniesionych za lokal oraz od powierzchni zajmowanego przez niego lokalu. Pomoc ta
przyznawana jest na okres sze$ciu miesiecy 1 wyplacana jest z budzetu gminy. Decyzje o
przyznaniu dodatku mieszkaniowego wydaje wojt, burmistrz lub prezydent miasta.

Kwota wyptacanego dodatku zalezna jest m.in. od powierzchni mieszkania, dochodow
gospodarstwa, wydatkdw ponoszonych przez wtascicieli na dany lokal.

Tabela 10. Wydatki z tytulu dodatkow mieszkaniowych w 2019, 2020, 2021, 2022, 2023

roku w zlotych.

Rok 2019 2020 2021 2022 2023

Liczba gospodarstw
65 55 56 67 61
domowych

Kwota $wiadczen
111 746 zt 121 588 zt 144 905 zt 155011 zt 205 064 zt
w zlotych
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8. Obsluga pomocy dla uchodzcow z Ukrainy

Osrodek wpieral migrantow w zwigzku z sytuacja na Ukrainie. w tym celu w imieniu
Gminy Nasielsk prowadzono postepowania w sprawach dotyczacych wyplaty §wiadczen
pieni¢znych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 12 marca 2022r. o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa ( Dz.U
z2023r.p0z.103,185) w tym:

* Jednorazowe $wiadczenie UKR wraz z kosztami obstugi - kwota wyptacona 3.366 zt

* Zapewnienie zakwaterowania 1wyzywienia dla osob ze statusem UKR wraz
z kosztami obstugi - kwota wyptacona 307.279,94 zi.

» Zapewnienie cieplego positku w szkole-kwota 2.809,00 zt

 Swiadczenia rodzinne dla obywateli Ukrainy wraz zkosztami obstugi kwota

100.266,23 zt.

9. Dodatek weglowy

Dodatek weglowy to nowe zadania gmin od sierpnia 2022 r. na podstawie ustawy
z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym. Zadanie zlecone Osrodkowi przez Gming
Nasielsk wigzato si¢ z duzym naktadem pracy, zuwagi nailo$¢ przyjetych wnioskow,
wydanych zaswiadczen jak i zmiany legislacyjne jakie miaty miejsce juz w trakcie procesu
przyznawania Swiadczen.

Dodatek przyshugiwal gospodarstwom domowym, dla ktorych glownym zrédtem
ogrzewania jest kociol na paliwo stale, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny,
piecokuchnia, kuchnia we¢glowa lub piec kaflowy na paliwo stale — zasilane wegglem
kamiennym, brykietem lub peletem, zawierajagcymi co najmniej 85% wegla kamiennego.

W ramach dodatku Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej nie miat mozliwosci
zakonczenia wraz z okresem obowigzywania §wiadczenia czg$ci postgpowan rozpoczetych w
2022. W zwigzku z czym zamknigcie dodatku weglowego nastapito dopiero po wyptaceniu
129.648 zt juz w roku 2023.

10. Dodatek dla gospodarstw domowych (inne Zrédla ciepla).
Celem ustawy zdnia 15 wrze$nia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
niektorych zrodet ciepta w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw bylo wsparcie dla duzej grupy
gospodarstw  domowych, wspolnot mieszkaniowych, spoldzielni mieszkaniowych,

podmiotéw wrazliwych wymienionych w art. 4 ust. 1 pkt 4 ustawy poprzez pokrycie czesci
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naktadéw wynikajacych ze wzrostu kosztow ogrzewania. Wsparcie wyptacane byto do konca
2022 roku jednak z uwagi na op6znienie w przestaniu srodkow na wyplate, w imieniu Gminy
Nasielsk, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nasielsku wyptacit w 2023 roku 192.972,63

zt w ramach dodatku.

11.  Dodatek oslonowy.

17 grudnia 2021 r. Sejm przyjat ustawe o dodatku ostonowym jako kluczowy element
rzagdowej Tarczy Antyinflacyjnej, ktéry ma zniwelowaé rosnace ceny energii, gazu
1 zywnos$ci. Dodatek ostonowy tak jak w przypadku dodatku dla gospodarstw domowych
wyptacany byl do konca 2022 roku jednak brak mozliwosci zakonczenia postepowan
spowodowat zakonczenie wyptacania dodatku w roku 2023 a tym samym w ramach obstugi

dodatku w 2023 wyptacono $§wiadczenia na kwote 1818,39 zt.
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System wsparcia niefinansowego — praca socjalna

Jednym z zadan na stale wpisanym w pomoc spoteczng jest podejmowanie dziatan
zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia os6b 1rodzin orazich integracji ze
srodowiskiem. Zadanie to realizowane jest m.in. poprzez prace socjalng. Ustawa z dnia 12
marca 2004 o pomocy spotecznej w art. 6 pkt 12 definiuje j3 w nastepujacy sposob: ,,praca
socjalna to dziatalno$¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu
lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez pehienie
odpowiednich 16l spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi”.

Szeroko rozumiana praca socjalna przybiera dzialania o charakterze motywacyjnym,
wspierajacym 1 aktywizujacym. Jest prowadzona wieloaspektowo. Dzialania obejmuja wiele
sfer zycia osob, ktorymi zajmuja si¢ pracownicy socjalni. Dotycza aktywnos$ci zawodowe;j,
trudnosci 1 probleméw zdrowotnych (w tym uzaleznienia), wsparcie klientow
w prawidtowym funkcjonowaniu w zyciu codziennym, a takze mediacje — ktorych podejmujg
si¢ pracownicy socjalni w §rodowiskach szczeg6lnie narazonych na konflikty. Ponadto praca
socjalna obejmuje rowniez dziatania informacyjne o przyshugujacych uprawnieniach, jest
dziatalno$cig zawodowa, majaca na celu lepsza adaptacje osdb, rodzin, grup i srodowiska
spotecznego, w jakim zyja, oraz rozwijanie poczucia godnosci osobistej 1 odpowiedzialnosci
jednostek na drodze odwolywania si¢ do potencjalnych mozliwo$ci poszczegolnych osob.

Zjawiska wystepujace w Srodowiskach oraz nowe obowiazki powoduja, ze praca
socjalna wymaga wigkszego =zaangazowania ze wzgledu na kumulacje problemoéw.
W zwigzku ztym zauwazalna jest zmiana w charakterze pracy, ale i1oczekiwan wobec
pracownikow socjalnych. Nowoczesna pomoc spoleczna, aby byla skuteczng i efektywna
wymaga coraz liczniejszej 1 wysoko wykwalifikowanej kadry pracownikéw socjalnych.

Rozmiary potrzeb spotecznych wymuszaja poszukiwanie nowych rozwigzan
w dziedzinie pomocy spotecznej. Potrzeba skutecznego rozwigzywania problemow klientow
pomocy spotecznej spowodowata wprowadzenie do ustawy z 12 marca 2004r o pomocy
spotecznej jednej z technik prowadzenia pracy socjalnej, jaka jest kontrakt socjalny. Zostat on
zdefiniowany w art. 6 pkt 6 cytowanej ustawy jako:

»pisemna umowa zawarta z osobg ubiegajaca si¢ o pomoc, okreslajgca uprawnienia
1zobowigzania stron umowy, w ramach wspolnie podejmowanych dziatan zmierzajacych
do przezwyciezenia trudnej sytuacji zyciowej osoby lub rodziny”.

Kontrakt socjalny stwarza plaszczyzng porozumienia umozliwiajagc osigganie

postepow, ktore sktadajg si¢ na poprawe sytuacji klienta pomocy spotecznej. Celem zawarcia
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kontraktu socjalnego, jest wyposazenie osoby — znajdujacej si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji
zyciowej, np.: zdolnej do pracy lub mogacej w przyszitosci wejs¢ w role pracobiorcy —
w kompetencje umozliwiajgce jej samodzielne zaspokajanie podstawowych potrzeb
zyciowych 1 uczestniczenie w Zyciu gospodarczym i spotecznym danej spotecznos$ci, a tym
samym uniezaleznienie jej od §wiadczen pomocy spotecznej. Zawierana przez pracownika
socjalnego umowa z osobg wystepujaca o pomoc do osrodka pomocy spotecznej musi
zawiera¢ indywidualny plan wychodzenia tej osoby z trudnej sytuacji w jakiej si¢ znalazla.
Ustawa o pomocy spotecznej wprowadzita przepis umozliwiajacy odmowe lub wstrzymanie
udzielanej pomocy w sytuacji odmowy zawarcia kontraktu socjalnego. Zawieranie
kontraktow ma chroni¢ indywidualno$¢ klientow, rozwija¢ ich umiejetnosci, zachecad
do aktywnego poszukiwania pracy, uczy¢ odpowiedzialnosci.

Kontrakty zawierane powinny by¢ przede wszystkim z osobami, ktdrych problemy
socjalne maja dlugotrwaly charakter, a wyeliminowanie ich przyczyn nie jest mozliwe
bez udzialu zainteresowanych. Jest zatem ostatnim narzedziem jakim postuzy¢ si¢ moze

pracownik socjalny. W 2023 z narzedzia tego skorzystano 8 razy.
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Wolontariat

Od 2008 roku przy Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Nasielsku (MOPS) istnieje
Wolontariat. W 2023 roku w MOPS zdeklarowanych bylo 5 wolontariuszy na state
wspolpracujacych. Osoby te pomagaty osobom chorym, niepelnosprawnym, uposledzonym,
osobom starszym, samotnym.
W ramach wolontariatu w 2023 roku MOPS wspotpracowat z Wolontariuszami Akcyjnymi ze
szkét z terenu Gminy Nasielsk: Szkota Podstawowa Nr 1 im. Konstytucji 3 Maja w
Nasielsku, Szkotag Podstawowa Nr 2 im. Stefana Starzynskiego w Nasielsku, Liceum
Ogo6lnoksztatcagcym im. Jarostawa Iwaszkiewicza w Nasielsku, Zespotem Szkét Zawodowych
im. Mikotaja Kopernika w Nasielsku, Szkola Podstawowag im. Pierre’a de Coubertina w
Budach Siennickich.
W 2023 roku podczas ,,Swiatecznej Zbiorki Zywnosci”, ktora odbyta sie w dniach 24 — 25
listopada zostato zebrane 890 kg zywnosci, ktora trafita do najbardziej potrzebujacych rodzin
z terenu Gminy Nasielsk. Byly to najczesciej osoby starsze, samotne, oraz niepetnosprawne.
W dalszym ciggu MOPS wspétpracuje z Bankiem Zywno$ci w Ciechanowie, Fundacja
,»BadzZmy Razem” oraz Polskim Czerwonym Krzyzem w Nowym Dworze Mazowieckim.
Podczas ,31 Finalu Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy” w dniu 29.01.2023r.
pracownicy MOPS oraz wolontariusze zaangazowani byli w malowanie buziek najmtodszych
uczestnikow imprezy.
W dniu 10 czerwca 2023 roku odbyt si¢ ,,Gminny Dzien Dziecka” przy Szkole Podstawowe;]
Nr 2 im. Stefana Starzynskiego w Nasielsku, podczas imprezy pracownicy MOPS oraz
wolontariusze umilali czas matym uczestnikom malujac buzie w wymarzone wzory 1 kolory.
W czasie ,,Otwarcia Skweru im. Jana Pawta II w Nasielsku” organizowanego 9 wrze$nia 2023
roku pracownicy MOPS oraz wolontariusze rowniez zaangazowani byli w malowanie buziek
najmtodszych uczestnikéw imprezy.

Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Popowie Borowym
- dziatalnos$¢ szkolnego kota wolontariatu oraz PCK

- 10 os6b objetych dziataniem

Szkola Podstawowa im. Pierre’a de Coubertina w Budach Siennickich
Udziat uczniéw w akcjach (realizowanych 5 programow):
- ,Szlachetna paczka” — zbiorka daréw i pienigdzy dla wybranej rodziny — objetych
dziataniem kl. 0-VIII — 120 osdb,
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- Zbiorka dla dzieci z Domu Dziecka w Chotomowie — dzialaniem obje¢ci uczniowie kl. 0-VIII
- 100

- ,Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy” - dziataniem objeci uczniowie klas 0-VIII- 60

- Zbiorka odziezy dla podopiecznych PCK

- dziataniem obje¢ci uczniowie klas 0-VIII — 30

- Zbidrka artykutéw spozywczych organizowana przez Bank Zywnoéci w Ciechanowie

- dzialaniem objeci uczniowie klas VII -VIII -12, pracownicy 6

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta I1 w Debinkach
- Akcja ,,Gora Grosza” organizowana jest przez Towarzystwo Nasz Dom, ktore zajmuje si¢
pomocg dzieciom w trudnej sytuacji rodzinne;j,
- Udziat w 31 finale Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy
- Zorganizowanie przez Szkolne Kolo Wolontariatu kiermaszu ciast, z ktéorego dochdd zostat
przeznaczony na potrzebujacego mieszkanca gminy Nasielsk

- dzialaniem objeto 174 osoby

Szkola Podstawowa Nr 1 im. Konstytucji 3 Maja w Nasielsku

- W marcu przystgpiono do ogdlnopolskiej akcji Paczka na Kresy, ktorag Fundacja Kresy w
potrzebie — Polacy Polakom, wspolorganizowala wraz z Polskag Fundacjag Narodowa,
Mazowieckim Kuratorium Os$wiaty, Poczta Polska, Mazowiecka Wojewddzka Komenda
OHP oraz harcerzami ze Szczepu 147 ,Blekitni”. W zwigzku ze zblizajacymi si¢ Swietami
Wielkiej Nocy, po raz kolejny przystapiono do tej akcji, ktora skierowana byta do Polakow
mieszkajacych za wschodnig granicg Polski. Proponowana akcja pierwotnie polegata na
zbiorce daréw i funduszy przeznaczonych na $wiateczne paczki dla Polakéw z Litwy i
Ukrainy. Jednak w zwiazku z zaistnialg sytuacja na Ukrainie — wybuch wojny, akcja ta
zmienita swoj cel 1 przeorganizowala si¢ w akcje #solidarnizUkraing. Zebrane dary (produkty
zywnos$ciowe, pierwsze] potrzeby, ubrania, zabawki) przekazano p. Dawidowi Domala.
Prowadzono rowniez zbidrke pieniedzy, ktdre zostaly przeliczone i przekazane, jako pomoc
dla uciekajacych przed wojna.

- ,,Wielkanocna kartka” to szkolna akcja wolontariatu, ktora zachgcata uczniéw do wykonania
kart $wigtecznych, ktére zostaly wyslane do przyjaciot szkoty oraz przekazane do
pensjonariuszy Domu Pomocy Spotecznej. Akcja miata na celu pokazanie wieloletniej
tradycji wysytania kartek z Zyczeniami i umiej¢tnosci dzielenia si¢ rado$cia, nadziejg i

mitoscig z drugim cztowiekiem.
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- Wiosng intensywnie przystapiono do prac ogrodniczych. Zostaty wysiane nasiona kwiatow,
ktore jako rozsady wykorzystane byty do obsadzenia ogrédkéw na terenie szkoty. W ramach
akcji #solidarnizUkraing wolontariusze zainicjowali szkolng akcje zotto-niebieskie serce z
bratkéw. Uczniowie bardzo chetnie przynosili bratki, a wolontariusze wysadzali sadzonki 1 w
ten sposob powstatlo serce w barwach narodowych Ukrainy. W okresie wiosennym
wolontariusze przycinali 1 podlewali rosliny, pielili oraz dbali o estetyczny wyglad szkolnego
terenu.

- Wolontariusze w kwietniu reprezentowali szkote podczas gminnych obchodéw Dnia
Swiadomosci Autyzmu 2023

- Szkolny Klub Wolontariatu wspomagat Samorzad Uczniowski na terenie szkoty w
ogolnopolskiej akcji Gora Grosza, ktérej celem bylo zebranie funduszy na pomoc dzieciom
wychowujacym si¢ poza wlasng rodzing, w tym na tworzenie takich programow, ktore
pozwola dzieciom wroci¢ do domu badz tworzenia takich miejsc, ktére beda w miare swoich
mozliwosci zblizone do domu rodzinnego oraz programéw, ktére pozwolg im spokojnie
dorasta¢, Zebrano 50 kg zottych monet.

- Przez dwa miesigce (maj, czerwiec) w ramach ogdlnopolskiego projektu edukacyjno-
ekologicznego ,,Zbieraj z Klasg” zbierano elektrosmieci. To akcja proekologiczna, ktorej
celem byla edukacja dzieci w zakresie ekologii. Wolontariusze motywowali wszystkich do
ochrony planety poprzez dzialania pro-ekologiczne np. segregowanie S$mieci, zbieranie
zuzytych baterii czy elektrodémieci szkota otrzyma punkty, ktore wymieni na nagrody.

- W czerwcu na spotkaniu z wolontariuszami zostalty podsumowane efekty catorocznej
dziatalnosci, zostalo przygotowane sprawozdanie oraz dyplomy 1 podzigkowania dla
cztonkow SKW.

- Przez caty okres trwata zbidrka makulatury 1 korkéw w ramach ,,Zakreconej Akcji”

- akcja ,,Znicz” - sprzatanie grobow zaniedbanych i opuszczonych, wykonanie wigzanek,

- Szkolny Klub Wolontariatu wraz z Samorzagdem Uczniowskim zorganizowali we wrzesniu
tydzien kreatywno$ci, odwagi, a przede wszystkim dobrej zabawy w ramach
Migdzynarodowego Dnia Kropki.

- Od wrzeénia do konca pazdziernika w szkole trwata zbidrka zotedzi i kolb kukurydzy. Akcja
miala na celu promowanie nawykow ekologicznych wsrdd dzieci 1 mtodziezy, wyksztalcenie
wrazliwo$ci na los zwierzat lesnych. Zebrane jesienne dary zostaly przekazane Kotu
Lowieckiemu nr 36 przy Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

- Szkota Pamigta to akcja Ministerstwa Edukacji Narodowej, ktérej celem bylo

zorganizowanie dzialan upamigtniajgcych wazne postaci oraz wydarzenia. Szkola po raz
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kolejny wiaczylta sie do tego projektu. Cztonkowie Szkolnego Klubu Wolontariatu zachecali
uczniéw do udzialu w tej akcji. Czg$¢ wigzanek 1 zniczy przekazano Miejskiemu Osrodkowi
Pomocy Spotecznej. Kwiatami od uczniow 1 ich rodzicéw udekorowane zostaly opuszczone i
bezimienne groby. Upamigtniono miejsca wazne dla spotecznosci lokalnej. Odwiedzono
Groby Nieznanego Zotnierza oraz uporzadkowano opuszczone i bezimienne mogily. Celem
akcji byto zwrdcenie uwagi mtodych ludzi na potrzebe pielegnowania pamigci o bohaterach
naszej wolnosci, szczegolnie tych, ktorzy zwigzani byli z historig regionu.

- ,Swieta godne, a nie glodne” - pod takim hastem odbyta sie kolejna edycja Swigtecznej
Zbiorki Zywnoéci, w ktorej spotecznos¢ szkolna wzieta czynny udziat.

- W grudniu Szkolny Klub Wolontariatu wraz z Samorzagdem Uczniowskim zorganizowat
zbiorke zywnos$ci 1 stodyczy oraz innych artykuléw pierwszej potrzeby w ramach akcji
Szlachetna Paczka 2023 i dla dzieci z Domu Dziecka. Dzigki wsparciu mtodziezy i1 rodzicéw
udato si¢ wspomo6c Nowodworski Sztab Szlachetnej Paczki i Dom Dziecka w Chotomowie.
Wszystkie akcje opatrzone byty hashtag #Razemnaswigta — Ministerstwa Edukacji
Narodowej

- Przez caly grudzien wolontariusze ze Szkolnego Klubu Wolontariusza prowadzili akcje
»~Mikolajkowe czytanie” w klasach I-IIl i w Oddziatach Przedszkolnych. Odbyt si¢ cykl
spotkan dla dzieci, podczas ktorych wolontariusze, nauczyciele oraz uczniowie czytali
miodszym stuchaczom bajki np. o Swietym Mikolaju. Akcja glosnego czytania miata na celu
propagowanie idei czytania, zainteresowania ksiazka dzieci, zapoznanie z literatura dziecigca

oraz tworczy kontakt z dzietem literackim.

Samorzgdowe Przedszkole ,,Stacyjkowo” w Starych Piescirogach
zbiorka rzeczy dla dzieci z domu dziecka, zbidrka rzeczy dla schroniska, zbiorka publiczna
dla Ksawerego Daleckiego

- 125 0s6b objeto dziataniem,

Szkola Podstawowa Nr 2 im. Stefana Starzynskiego w Nasielsku
Koto Wolontariatu przy Samorzadzie Uczniowskim
- zbiorka rzeczowa dla dzieci z Domu Dziecka w Chotomowie,
- Szlachetna Paczka
- WOSP
- Gora Grosza

- 15 os6b objetych dzialaniem,
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Asystent rodziny

Bedac w statym kontakcie z pracownikami socjalnymi, na biezagco wymieniane s3
informacje istotne dla poprawy funkcjonowania rodziny. Zadania asystenta rodziny
niezalezne sg jednak od pracownikdéw socjalnych. Asystent rodziny ma za zadanie pokazad
mozliwosci 1 wyuczy¢ nawyki w funkcjonowaniu rodziny, ktéore moga przyczyni¢ si¢ do
podniesienia kompetencji opiekunczo-wychowawczych, zyciowych, standardu zycia,
wiekszego zaangazowania w sytuacje zdrowotne rodziny. zaleglo$ci, regulowanie w terminie
oplat za energi¢ elektryczng, $mieci, czynsz. Zajmuje si¢ wylgcznie pomocag 1 pracg
z rodzinami, ktoére majg trudno$ci w petieniu funkcji opiekunczo-wychowawczej. Asystent
rodziny ma za zadanie pokaza¢ mozliwosci 1 wyuczy¢ nawyki w funkcjonowaniu rodziny,
ktére mogg przyczyni¢ si¢ do podniesienia kompetencji opiekunczo-wychowawczych,
zyciowych, podniesienie poziomu standardu zycia, wigkszego zaangazowania w sytuacje
zdrowotne rodziny.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Nasielsku realizuje zatozenia Ustawy o
wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej z dnia 09 czerwca 2011 roku (Dz.U. 2024 poz.177).
Wsparcie asystenta rodziny kierowane jest do rodzin przezywajacych trudnosci w
wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, w tym:

* rodzin, ktorych dzieci przebywaja w pieczy zastgpczej, natomiast istnieje szansa ich

powrotu do rodziny biologiczne;j,

* rodzin zagrozonych umieszczeniem dzieci w pieczy zastepczej,

* rodzin, u ktérych wystepuja okresowe trudnosci.

Asystent rodziny w roku 2023 wspolpracowal z 19 rodzinami przezywajacymi
trudno$ci w wypelnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych. (Sprawozdanie za 2023 rok
z dziatalnos$ci asystenta rodziny w zalaczeniu).

Asystent rodziny z Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nasielsku wspotpracuje

z instytucjami dzialajacymi na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny.
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Zespot Interdyscyplinarny

Zespot Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
powotany zostal Zarzadzeniem nr 76/2011 Burmistrza Nasielska z dnia 6 czerwca 201 1roku.
W sktad Zespolu wchodzili przedstawiciele instytucji dzialajacych na rzecz dziecka 1 rodziny
z terenu gminy Nasielsk: m.in. przedstawiciele Szkot Podstawowych, Policji, Sadu
Rejonowego w Puttusku, Stuzby Zdrowia, Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej, Gminne;j
Komisji do Spraw Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej, Klubu AA ,,Keja’’. Uchwalg Nr XXVI/253/21 Rady Miejskiej w Nasielsku z
dnia 25 marca 2021r. przyjeto Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na
lata 2021 -2025. Program obejmowal systematyczne zbieranie informacji na temat
rozmiaréw zjawiska przemocy w rodzinie, organizowanie akcji informacyjno — edukacyjnych
dotyczacych przemocy w rodzinie w formie spotkan, wyktadow, szkolen, dystrybucji
materialow informacyjno — edukacyjnych. Waznym elementem Programu byta interwencja
kryzysowa skierowana zaré6wno do ofiar przemocy w rodzinie jak i sprawcow oraz
$wiadczenie pomocy psychologicznej, terapeutycznej, prawnej osobom uwiklanym w
przemoc domowa oraz w problemy wspolistniejace. Zrédlem finansowania Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Nasielsk na lata 2021- 2025 byty $rodki
wlasne Gminy.

W zwiazku ze zmiang Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w
rodzinie (Dz.U. z 2021r. Poz.1249 ze zm.) zgodnie z trescig art. 6 ust.2 pkt 1 w/w ustawy
zaszta konieczno$¢ opracowania i realizacji nowego Gminnego Programu Przeciwdzialania
Przemocy Domowej i1 Ochrony Oséb Doznajacych Przemocy Domowej. Uchwala Nr
LXI1/541/23 Rady Miejskiej w Nasielsku z dnia 28 sierpnia 2023r. zostat przyjety Gminny
Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej 1 Ochrony Oso6b Doznajacych Przemocy
Domowej na lata 2023 — 2027. Niniejszy Program obejmuje zadania, ktére na gmin¢ naktada
ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowej. Realizacja Programu, w szczeg6lno$ci w
obszarach profilaktyki, ochrony i wsparcia osob dotknigetych przemoca oraz oddziatywan
wobec 0sOb stosujagcych przemoc jest nastawiona na redukowanie zjawiska przemocy
domowej wsrod mieszkancoOw gminy Nasielsk oraz na wzrost efektywnosci podejmowanych
dziatah. Wdrozenie w zycie Programu jest gwarancja zintegrowanych dziatan
profilaktycznych, interwencyjnych i pomocowych w tym zakresie. Gléwnym celem
gminnego programu jest przeciwdziatanie przemocy domowej w gminie Nasielsk, a tym

samym budowanie skutecznie dziatajacego systemu uwzgledniajacego  lokalne
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uwarunkowania i rozmiary zjawiska. Program okresla szczegotowe zadania do realizowania,
ukierunkowane na: rozwo0j systemu przeciwdzialania przemocy oraz wspdlpracy
miedzyinstytucjonalnej, zapewnienie dostepnosci pomocy osobom i rodzinom z problemem
przemocy domowej, ksztattowanie $wiadomos$ci spotecznej w zakresie zjawiska przemocy
domowej, doskonalenie kadr zajmujacych si¢ diagnozowaniem i pomocg osobom dotknigtym
tym problemem oraz edukacj¢ 1 profilaktyke mieszkancoOw gminy Nasielsk. W Programie
zostala przedstawiona analiza badan, dotyczaca zjawiska przemocy domowej oraz stanu
wiedzy na temat przemocy ws$rdod uczniow Szkot Podstawowych w Nasielsku. Program
sktada si¢ z podstawy prawnej, na ktdrej opiera si¢ pomoc ofiarom przemocy oraz dzialania
majace na celu przeciwdziala¢ poszczegdlnym zagrozeniom. Zrédla finansowania Programu
Przeciwdziatania Przemocy Domowej w Gminie Nasielsk na lata 2023- 2027 pochodzi¢ beda
gtéwnie z budzetu gminy Nasielsk. Zadania uj¢te w Programie moga by¢ takze finansowane z
dotacji oraz $§rodkow pozabudzetowych pozyskanych z innych zréodel. Na podstawie Ustawy
z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (Dz.U. z 2021r. Poz.1249ze
zm. ) art 9a ust.15 Rada Gminy okreslita w drodze uchwaty, tryb i sposdb powotywania oraz
odwolywania cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego Uchwatg Nr LXI1/542/23 z dnia 28
sierpnia 2023r. Gminny Zesp6l Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziatania Przemocy
Domowej powotlany zostal zarzadzeniem nr 157/23 Burmistrza Nasielska z dnia 15 wrze$nia
2023roku. Zarzadzenie weszto w zycie z dniem 21.09.2023r. W sktad Zespotu weszli
przedstawiciele instytucji z terenu gminy Nasielsk: m.in. przedstawiciele O$wiaty, Policji,
Sadu Rejonowego w Puttusku, Ochrony Zdrowia, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
Miejsko - Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Fundacji ,,BadZzmy
Razem”. W 2023 roku zrealizowano dzialania, ktore zostaly przedstawione w niniejszym
sprawozdaniu.
Spotkania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego:

e W dniu 24.03.2023 odbylo si¢ pierwsze w tym roku posiedzenie Zespotu
Interdyscyplinarnego. W posiedzeniu wzigli udzial zastgpca przewodniczacego
Zespotu, oraz przedstawiciele Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nasielsku,
Komisariatu Policji w Nasielsku, Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Konstytucji 3 Maja w
Nasielsku. Na posiedzeniu Zespotu rozpatrywano sprawy zwigzane z przemocg w
rodzinach z terenu gminy Nasielsk. W 7 rodzinach zakonczono procedurg ,,Niebieskie
Karty” na skutek ustania przemocy domowej 1 poprawa sytuacji w rodzinach w tym w
1 przypadku z powodu braku zasadnosci podejmowanych dziatan. W 1 kwartale

2023r. do Zespotu wptynety 3 formularze ,Niebieska Karta — A” 2 zostaly

29



sporzadzone przez Komisariat Policji w Nasielsku, 1 przez placoéwke os§wiatowa. W
posiedzeniu Zespotu w I kwartale 2023r. wzieta udziat 1 osoba z 4 wezwanych oséb
wobec ktorych toczy si¢ procedura ,,NK”. Powotano 1 Grupe Robocza, ktéra odbyta
1 spotkanie w tym kwartale.

12.06.2023 roku odbyto si¢ drugie spotkanie Zespotu, ktore dotyczyto dziatan na rzecz
rodzin dotknigtych przemocag domowa. W posiedzeniu Zespolu wzieli udziat
przewodniczacy Zespotu, przedstawiciel Komisariatu Policji w Nasielsku,
przedstawiciele szkét podstawowych w Nasielsku oraz przedstawiciel Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Nasielsku. W 12 przypadkach podjeto decyzje o
zakonczeniu procedury ,,NK” w zwigzku z ustaniem przemocy domowej 1 poprawg
sytuacji w rodzinach. Omoéwiono sytuacje rodzin w ktorych prowadzono procedure
»Niebieskie Karty”. W II kwartale 2023r do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyngto 9
formularzy ,,Niebieska Karta—A”. 8 zostalo sporzadzonych przez Komisariat Policji w
Nasielsku 1 1 przez o$wiate. W posiedzeniu Zespolu w Il kwartale 2023r wzigto
udziat 6 wezwanych oséb wobec ktorych toczy si¢ procedura ,,NK”.

30.08.2023 roku odbylo si¢ kolejne posiedzenie Zespotu, dotyczyto rodzin
dotknigtych przemoca domowa. W spotkaniu Zespolu wzigli udziatl zastepca
przewodniczacego Zespolu, oraz przedstawiciele Komisariatu Policji w Nasielsku,
Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Konstytucji 3 Maja w Nasielsku, Klubu Keja ,,AA” jak
réwniez Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nasielsku. W 3 przypadkach
podjeto decyzje o zakonczeniu procedury ,,NK” w zwigzku z ustaniem przemocy
domowej 1 poprawg sytuacji w rodzinach w tym w 2 przypadkach z powodu braku
zasadnosci podejmowanych dzialan. Omoéwiono sytuacje rodzin w ktérych nadal
prowadzona byta procedura ,NK”. W III kwartale 2023r do Zespolu wptyn¢to 14
formularzy ,,Niebieska Karta — A”. 13 zostato sporzadzonych przez Komisariat Policji
w Nasielsku, 1 przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nasielsku. Na spotkanie
stawito si¢ 2 sprawcoéw przemocy domowej wobec, ktorych prowadzono procedure
»NK”.

22.09.2023 roku odbylo si¢ pierwsze posiedzenie Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziatania Przemocy Domowej powolanego
Zarzadzeniem Nr 157/23 Burmistrza Nasielska z dnia 15 wrzes$nia 2023r. Posiedzenie
zostalo zwotane przez Burmistrza Nasielska. W posiedzeniu Zespotu wzi¢li udziat
przedstawiciele Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nasielsku, Miejsko —

Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Ochrony Zdrowia,
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Policji, Oswiaty, Sadu, Fundacji ,,Badzmy Razem”. Na posiedzeniu dokonano wyboru
Przewodniczacego 1 Zastepcy Przewodniczacego sposrod 14 czitonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz zostal opracowany 1 przyjety regulamin okreslajacy
szczegotowe warunki funkcjonowania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego do
Spraw Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz trybu i sposobu powotywania grup
diagnostyczno — pomocowych. Zostalo powotanych 15 grup diagnostyczno —
pomocowych.  14.11.2023r odbylo  si¢  kolejne  posiedzenie = Zespotu
Interdyscyplinarnego. W posiedzeniu Zespotu wzigli udziat Przewodniczacy Zespotu,
Zastgpca Przewodniczacego, oraz przedstawiciele Miejskiego Osrodka Pomocy
Spoteczne; w Nasielsku, Miejsko — Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Ochrony Zdrowia, Policji, Oswiaty, Sadu, Fundacji ,,Badzmy Razem”.
Omowiono sytuacje rodzin w ktoérych prowadzona jest procedura ,,NK”. Podano
statystyki dotyczace liczby: ,,NK -A”, ,NK — C”, ,NK -D”, grup diagnostyczno —

pomocowych oraz podjetych dziatan.

W  okresie od stycznia do grudnia 2023 roku do Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziatania Przemocy Domowej wptyngto 38
formularzy ,,Niebieska Karta — A” w tym 2 zostaly zalozone w toku trwania tej samej
procedury. 31 ,,NK -A” zostato sporzadzonych przez Policj¢, 4 formularze przez placowki
oswiatowe, 1 przez ochron¢ zdrowia oraz 2 formularze przez MOPS w Nasielsku. Zespot
Interdyscyplinarny oraz Grupy Diagnostyczno - Pomocowe zakonczyly postepowanie w
sprawach przemocy domowej w 27 przypadkach na skutek ustania przemocy domowej i
uzasadnionego przypuszczenia, ze zaprzestano dalszego stosowania przemocy domowej oraz
4 z powodu braku zasadno$ci podejmowania dziatah. W kazdej prowadzonej
procedurze ,,Niebieska Karta” zostat sporzadzony pisemny protokét. Grupa Diagnostyczno —
Pomocowa w 9 przypadkach prowadzi¢ bedzie dziatania monitorujgce przez okres 9 miesiecy
od zakonczenia procedury ,Niebieskie Karty”. W 2023r. liczba procedur ,NK”
kontynuowany z poprzednich okresow tj. za 2022 rok wyniosta 13. Lacznie Zespot
Interdyscyplinarny zajmowatl si¢ procedurg ,,NK” w 48 rodzinach z terenu Gminy Nasielsk.
W 2023r. powotano 1 Grupe Robocza, oraz 27 Grup Diagnostyczno — Pomocowych, ktore
odbyly 44 spotkania w zwigzku z przemocg domowg. Cztonkowie Zespotu
Interdyscyplinarnego jak i Grup Diagnostyczno — Pomocowych spotykali si¢ regularnie i
prowadzili dziatania na rzecz rodzin dotknigtych przemocg domowa. Osobom

zainteresowanym byly udzielane informacje na temat mozliwych form pomocy
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specjalistycznej w zakresie przemocy domowej i uzaleznien. Sprawcy przemocy z
uzaleznieniem alkoholowym byli kierowani do odpowiednich placowek celem leczenia.
Zaréwno osoby doznajace przemocy jak i sprawcy moga otrzymac wsparcie psychologiczne
(osoby z rodzin dotknigtych problemem alkoholowym), indywidualne i rodzinne jak rowniez
prawne. Zespot Interdyscyplinarny oraz Grupy Diagnostyczno - Pomocowe podejmuja
dziatania w celu przerwania przemocy domowej. Grupy Diagnostyczno - Pomocowe w 2023
roku w rodzinach w ktérych sg matoletnie dzieci dotknigte przemoca i prowadzono Procedure
,Niebieskie Karty,, natychmiastowo informowaly Sad Rejonowy w Pultusku III Wydziat
Rodzinny i Nieletnich oraz w niektoérych przypadkach Prokuratur¢ Rejonowa w Puttusku
jezeli nie zostalo ztozone zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa. W 2023r
byta koniecznos$¢ zapewnienia jednej rodzinie dotknigtej przemocg domowg schronienia w
postaci umieszczenia w O$rodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Miawie. W
jednej z rodzin réwniez dotknigtej przemoca troje maloletnich dzieci na podstawie
postanowienia Sgdu Rejonowego w Pultusku III Wydzial Rodzinny i Nieletnich zostalo
umieszczonych w zawodowych formach pieczy =zastepczej. W wielu przypadkach
prowadzonej procedury ,,Niebieskie Karty” udato si¢ powstrzymaé zjawisko przemocy
domowej. Sprawcy przemocy domowej maja coraz wigksza §wiadomos¢ o konsekwencjach
karnych wynikajacych ze stosowania przemocy wobec bliskich. Coraz wigksza liczba
mieszancow posiada wiedze o funkcjonowaniu Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego do
Spraw Przeciwdziatania Przemocy Domowe;j.

Gminny Zesp6l Interdyscyplinarny realizuje kampani¢ ulotkowa i informacyjng
odnosnie  funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego. Kampania polega na
dystrybuowaniu ulotek informacyjnych i1 plakatow zawierajgcych informacje dotyczace
przemocy oraz dostgpnych form pomocy dla 0os6b uwiktanych w przemoc domowa. Gminny
Zespot Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziatania Przemocy Domowej stara si¢ w miarg
mozliwosci zapobiega 1 zmniejsza¢ skalg zjawiska przemocy domowej na terenie Gminy
Nasielsk.

Pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nasielsku w sytuacji
rozpoznania podczas wywiadu $rodowiskowego problemdéw zagrazajacych prawidtowemu
funkcjonowaniu rodziny wnioskuja do Dyrektora MOPS w wywiadzie srodowiskowym o
przyznanie rodzinie asystenta rodziny.

W roku 2023 asystent rodziny wspolpracowal z 19 rodzinami przezywajacymi
trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych z terenu Gminy Nasielsk

(Sprawozdanie za 2023 rok z dziatalnos$ci asystenta rodziny w zalaczeniu).
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Asystent rodziny jest w statym kontakcie z pracownikami socjalnymi, na biezaco
przekazywane sg sobie informacje istotne dla poprawy funkcjonowania rodziny. Asystent
rodziny podejmuje wszelkie dzialania zmierzajagce do tego, aby w przysziosci rodzina
samodzielnie potrafita pokonywac trudnosci zyciowe, zwlaszcza dotyczace opieki i

wychowania dzieci.

Szkota Podstawowa im. Pierre'a de Coubertina w Budach Siennickich

- monitorowanie zachowan dzieci 1 postgpoOw w nauce, 2 rodziny obj¢te dzialaniem,

Szkola Podstawowa Nr 2 im. Stefana Starzynskiego w Nasielsku
Udziat pedagoga szkolnego w pracach Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
- wspodlpraca z kuratorem sagdowym i kuratorami spotecznymi, asystentem rodziny,
- stala wspotpraca z pracownikami MOPS, PCPR, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w
Nasielsku i Nowym Dworze Mazowieckim,
- rozmowy z rodzicami i dzieé¢mi,

- 49 osoby objete dziataniem,

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Debinkach
- Na biezagco — monitorowanie sytuacji rodzin dysfunkcyjnych, majacych trudnosci
wychowawcze w statej wspotpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Sadem
Rodzinnym, Kuratorami, MOPS 1 Policja, PCPR w Nowym Dworze Mazowieckim - 19 0s6b
objetych dziataniem
Monitorowanie sytuacji i potrzeb rodzin wielodzietnych i dysfunkcyjnych.

- 22 osoby objete dziataniem,

Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Popowie Borowym
- wspotpraca wychowawcoéw z rodzicami, pedagogiem szkolnym, asystentem rodzin oraz
kuratorami,

- 3 osoby objete dziataniem

Sqd Rejonowy w Pultusku, Zespot Kuratorskiej Stuzby Sqgdowej
nadzory kuratora sagdowego, t.j. ilo$§¢ 0sob w sprawach, w ktorych Sad orzekt nadzor kuratora,

- 280 0s0b objetych dziataniem
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Komisariat Policji w Nasielsku
Komisariat Policji w Nasielsku nie prowadzi danych z tego zakresu, jednoczesnie
monitorowanie odbywa si¢ w ramach normalnej stuzby, prowadzenia procedury ,,Niebieska
Karta”. O wszelkich nieprawidtowos$ciach zwigzanych z sytuacja dziecka w rodzinie
informowany jest Sad, Wydziat Rodzinny i Nieletnich oraz pomoc spoteczna, w przypadku
zachowan o znamionach przestepstwa prowadzone s3 postepowania przygotowawcze pod

nadzorem Prokuratury.

Szkola Podstawowa Nr 1 im. Konstytucji 3 Maja w Nasielsku
1. Analiza postepéw w nauce i zachowaniu ucznia.
2. Wspotpraca z MOPS, PCPR, Policja, Sad Rodzinny
- 47 0s6b objetych dzialaniem,

Szkota Podstawowa im. Mikotaja Kopernika w Cieksynie
systematyczna wspolpraca z GOPS, MOPS, PPP, Sadem Rodzinnym, asystentem rodziny i

kuratorami w sprawie sytuacji rodzinnej i edukacyjnej uczniow,

Samorzgdowe Przedszkole im. Juliana Tuwima w Nasielsku

4 osoby objete dziataniem
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Klub Senior+

W 2023 roku do Klubu Senior + uczgszczaly 23 osoby. w tym 20 seniorek 1 3 seniorow,
ktérzy uczestniczyli w organizowanych zajeciach.

Dwudziestu dwoch uczestnikow klubu posiada orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,
jedna osoba pozostaje bez orzeczenia. O$mioro seniorOw pozostaje w tzw. ,rezerwie
kadrowej”, poniewaz w podeszlym wieku wystepuje duza rotacja osobowa i tak w sumie
w przeciggu roku odeszto z klubu trzy osoby (dwie osoby zmarly, jedna zrezygnowata na
wlasng prosbe z uwagi na wiek 92 lata).

Klub Senior+ jest otwarty codziennie w godzinach od 8:00 do 16:00. W tym czasie zapewnia
uczestnikom statg opieke. Spotkania sa okazja do §wietowania rocznic, jubileuszy, urodzin,
imienin i spotkan integracyjnych.

W ciggu roku w klubie wiele si¢ wydarzylo, seniorzy wzigli udzial w licznych zajgciach
poprawiajacych ich kondycje fizyczng i umystowa. Klub Senior+ jest miejscem, w ktorym
wspolne zainteresowania, problemy i radosci tacza osoby starsze samotne oraz energiczne i te
wciaz ,,mlode duchem”.

Seniorzy wspdlnie z pracownikami MOPS przygotowuja positki, pieka ciasta, na warsztatach
plastycznych robig roéznego rodzaju ozdoby i kartki okolicznosciowe, maluja pejzaze,
uktadaja bukiety z polnych kwiatéw i1 kolorowych lisci.

Poza warsztatami pielegniarka zatrudniona w klubie przeprowadzata liczne pogadanki
tematyczne. Dziesi¢¢ razy w miesigcu prowadzone sg przez rehabilitanta jednogodzinne
zajecia aktywizujace. W kazda §rod¢ przez cztery godziny seniorzy uczestnicza w zajeciach
muzycznych. Ponadto moga uczestniczy¢ w wirtualnych wycieczkach po kraju i $wiecie.

Przeprowadzono wiele prelekcji tematycznych z projekcja filmow oraz slajdow.

Dla seniorow organizowane sg imprezy okoliczno$ciowe takie jak:
e Dzien Babci;
e Dzien Dziadka;
e Walentynki;
e Bal karnawatowy;
e Ostatki;
e Dzien Kobiet;

e Dzien Seniora;
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Andrzejki,
Mikotajki;

Spotkania integracyjne.

Seniorzy zawieraja w klubie nowe znajomosci, moga robi¢ fajne rzeczy w mitej, rodzinnej

atmosferze i spedzac¢ czas w gronie znajomych.

W roku 2023 okazjami do spedzenia tego czasu byly:

Dzien Babci i1 Dziadka - celebrowaliSmy wraz z dzieémi z Samorzadowego
Przedszkola w Nasielsku. Grupa czterolatkow przedstawita nam skecze o dziadkach
1 rozweselila seniorow piosenkami w swoim wykonaniu. Nastepnie przegladaliSmy
kartki wykonane przez dzieci z tegoz przedszkola.

11.01. - Wyjscie do DPS im. Jana Pawta w Nasielsku na coroczny Bal Karnawatowy.
02.02. — Spotkanie w Bibliotece Miejskiej z pisarka p. Anng Kasiuk.

08.02. - Coroczny Bal Karnawatowy w Klubie Seniora, wybieranie kréla i krolowe;j
balu.

14.02.- Walentynki w Polsce 1 na $wiecie historia 1 ciekawostki. Rozmowy,
positkowanie si¢ prasa.

16.02.- Thusty czwartek — pieczenie i degustowanie wlasnorecznie upieczonych
paczkoéw przez seniorow.

21.02.- Ostatki — tego dnia Seniorzy zegnali tegoroczny karnawal. Wesole zabawy
przy muzyce mechanicznej, byli przebierancy i tance.

02.03. - Badanie profilaktyczne cukru w Klubie Senior+. Program Cukrzyca
Mazowsze Fundusze Europejskie.

08.03.- Dzien Kobiet $wigtowaliSmy przy herbacie i wlasnorgcznie upieczonym
ciescie.

10.03.- Senior w cyfrowym $wiecie nauka obstugi smartfona.

21.03.- Zegnamy zime tradycyjnym topieniem Marzanny.

05.04.- Uroczyste Sniadanie Wielkanocne.

06.04.- Wyjscie do Biblioteki Miejskiej- prelekcja dr Roksany Majkowskiej
pt. Podrdze geologiczne.

02.05.- Dzien Flagi.

09.05.- W zgodzie z naturg — relaks w plenerze, wsparcie uktadu serca i krazenia.
10.05. — Wyjscie do Biblioteki Miejskiej — prelekcja dr Wnuk Lisowskiej temat

przewodni: Migdzy Europa a Azjg. Dlaczego myslimy i zachowujemy si¢ inaczej.
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26.05. - Dzien Matki — rozmowy o szacunku, wdzigcznosci, cierpliwosci naszych
mam.

06.06.- Wyktad dr Patrycji Kleczkowskiej temat: Wiek i choroby a efektywnos¢
1 bezpieczenstwo stosowanej farmakoterapii, leki roslinne 1 syntetyczne.

13.06.- Prezentacja Fundacji Stocznia — proste i poznane nowe narzedzia do terapii
poznawczej, choroby otepienne.

15.06.- Wyjscie do DPS w Nasielsku na festiwal muzyki romskiej. Spiewanie piesni
biesiadnych.

20.06. — Wyjscie plenerowe — zbieranie szczawiu.

30.06. — Wyjscie plenerowe zbieranie ziol, ktore majg uzdrawiajacg moc.

20.07. — Wyjazd integracyjny do gospodarstwa p. Kowalskich we Winnikach.
Biesiadowanie przy ognisku.

24.08. — Wycieczka do Sannik koto Plocka — zwiedzanie Zamku, warsztaty
decoupage.

30.08.- Wyjazd do lasu na grzyby — piknik na polanie le$ne;j.

01.09.- Fundacja Projekt Starsi. Wyklad w Klubie Senior+ neuropsychologa Pani
Pauliny Mikotajczyk na temat ,,Jak zadba¢ o pamig¢”.

08.09.- Wyjscie do Kina Niwa na wystep trzech tenorow popowo-operowych
»TREVOCI”.

14.09.- Spotkanie prewencyjne z policja w Klubie Senior+ dotyczace bezpieczenstwa
0s0b starszych.

21.09.- Seniorzy z wizyta w DPS w Karolinowie — piknik na pozegnanie lata.

28.09.- Piknik u zaprzyjaznionej seniorki — pieczenie kietbasek.

02.10.- Spotkanie w NOK inauguracja roku akademickiego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku.

03.10.- Fundacja Projekt Starsi — trening pami¢ci w Klubie Senior+ z neuropsycholog
Panig Pauling Mikotajczyk.

06.10.- Spacer krajoznawczy zbieranie kasztanow 1 Zoledzi.

09.10.- Projekt program Fundacji Biedronki ,,Danie Wspolnych Chwil”. Gotowanie
w Klubie Senior+ i spozywanie przygotowanych dan.

27.10.- Wyjscie na cmentarz. Zapalanie zniczy tym, ktorzy odeszli.

03.11.- Jesienny spacer — odwiedziliSmy nowo wybudowany skwer im. Jana Pawla.

16.11.- Projekt Program Fundacji Biedronki ,,Danie Wspolnych Chwil”. Gotowanie
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w Klubie Senior+ i spozywanie przygotowanych dan.

e 23.11.- Program Profilaktyki Osteoporozy ,Uwaga  osteoporoza”. Bezplatne
spotkanie informacyjne.

e 12.12.- Projekt Program Fundacji Biedronki ,,Danie Wspdlnych Chwil”. Gotowanie
w Klubie Senior+ i spozywanie przygotowanych dan.

e 20.12.- Uroczysta Kolacja Wigilijna. Wspolne $piewanie koled. Seniorzy otrzymali
prezenty od Mikolaja.

Nalezy nadmienié, ze uczestnicy Klubu swoim wystepem umilili imprez¢ oddania do
uzytku Parku Jana Pawta II w Nasielsku. Klub Senior+ uczestniczyt w Nasielskim Jarmarku
Bozonarodzeniowym prezentujac swoje koledy i pastoratki. Nie sposob wymieni¢ wszystkich
przedsigwzie¢, w ktorych Seniorzy uczestniczyli. Ich przeprowadzenie nie byloby mozliwe
bez zaangazowania Dyrektora MOPS 1 pozyskanych §rodkéw. W pracy z osobami starszymi
trzeba by¢ wrazliwym na ich los, trzeba docenia¢ ich ufno$¢ 1 zaangazowanie
w uczestniczeniu w projektach Klubu. Nalezy nadmieni¢, iz Klub Senior+ 1 jego uczestnicy

byli pozytywnie opisywani w licznych artykutach na famach tygodnika ,,Zycie Nasielska”.
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Karta Duzej Rodziny
Od dnia 16.06.2014 r. w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Nasielsku

przyjmowane s3 wnioski o przyznanie ogolnopolskiej Karty Duzej Rodziny. Karta Duzej
Rodziny przystuguje rodzinom z co najmniej trojka dzieci, niezaleznie od dochodu. Karta jest
wydawana bezptatnie, kazdemu czlonkowi rodziny. Rodzice moga korzysta¢ z karty
dozywotnio, dzieci - do 18 roku zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do osiggnigcia
25 lat. Osoby niepelnosprawne otrzymaja kart¢ naczas trwania orzeczenia
o niepelnosprawnosci.

Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze beda mieli
mozliwo$¢ korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie
catego kraju.

Znizki mogg oferowa¢ nie tylko instytucje publiczne, ale réwniez przedsigbiorcy
prywatni. Przystepujac do programu zyskuja prawo do postugiwania si¢ znakiem ,,Tu
honorujemy Ogodlnopolska Kart¢ Duzej Rodziny".

Karte przyznaje wojt, burmistrz lub prezydent miasta na wniosek czlonka rodziny
wielodzietne;.

W 2023 roku MOPS wydat 452 Karty Duzej Rodziny.

Zbiérki zywnosci
W 2023 roku podczas ,,Swigtecznej Zbiorki Zywnosci”, ktora odbyta sie w dniach 24 — 25
listopada zostato zebrane 890 kg zywnosci, ktora trafita do najbardziej potrzebujacych rodzin
z terenu Gminy Nasielsk. Byty to najczesciej osoby starsze, samotne, oraz niepelnosprawne.
W dalszym ciagu MOPS wspotpracuje z Bankiem Zywnoéci w Ciechanowie, Fundacja

»Badzmy Razem” oraz Polskim Czerwonym Krzyzem w Nowym Dworze Mazowieckim.
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